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1. Introducgao

Este Manual de Risco (“Manual”) dispde sobre as diretrizes adotadas pela a Amicorp Fund
Services Brasil (“AFS Brasil”) para o controle efetivo de risco. O Manual apresenta os procedimentos
que serdo adotados visando a identifica¢do, monitoramento e controle dos riscos associados aos fundos

de investimento em que a AFS Brasil assumird a responsabilidade fiducidria.

A AFS Brasil se vé na obrigacdo de monitorar e dar suporte aos gestores aos quais presta
servicos no que se refere a gestdo de risco e pontos de atencdo aos fundos administrados. Desta
maneira atuamos com as melhores praticas de nossa politica interna, Comissdo de Valores Mobilidrios

(“CVM”), ANBIMA e legislacdo vigente.

2. Escopo

O departamento de risco da AFS Brasil e todos os sdcios, administradores e profissionais
(individualmente “Colaborador” ou, em conjunto “Colaboradores”) da empresa presam pelo conceito
de imparcialidade e tem como principio de que, todas as consideragdes relacionadas ao tema devem
ser seguidas por todos os Colaboradores envolvidos e deverdo ser aplicadas a todos os fundos

administrados.

A AFS e a AFS Brasil possuem a drea de risco apartada dos demais departamentos da empresa
e atuam de maneira imparcial com relagdo ao tema, possuem total autonomia e total liberdade para
atuarem. Vale salientar que a AFS Brasil conta com um grande suporte de sua matriz no exterior, a

qual possui ampla estrutura para analisar, verificar e implementar assuntos relacionados a risco.



3. Politica e cultura de risco

Os Colaboradores da AFS Brasil devem "pensar em risco” ao desempenharem suas funcdes
dentro da empresa e terem plena ciéncia da estrutura reguladora que os governa. Os Colaboradores da
AFS Brasil e a drea de risco em particular, realizam mapeamento ao risco maximo que podem assumir.
Sendo assim todos os envolvidos com a operagdo de administragdo de fundos devem seguir o manual
que estabelece politicas, procedimentos e controles para identificacdo dos riscos e o seu

gerenciamento.

O Conselho de Administracio da AFS e a geréncia sénior da AFS Brasil t€m a

responsabilidade final pelo trabalho desenvolvido e devem garantir:

(a) Implementacdo e cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles internos; e,

(b) Governanca e boa gestio de riscos corporativos.

O diretor de Compliance e Risco é responsével pela disseminacio na AFS Brasil de uma cultura

com énfase em controle de riscos.

4. Comité de aprovagao

O grupo Amicorp possui um Comité de Aprovagdo para auxiliar nos negécios, na revisao dos
termos e condi¢des comerciais dos contratos celebrados com contrapartes em que haja um percentual
definido acima de nossa politica. Este comité visa entender e aprovar, casos especiais de pagamentos
ou condi¢des de pagamento, revisdo de qualquer desvio dos termos operacionais existentes nos
contratos em vigor e recomendagdes de melhorias. O papel do comité de aprovacdo abrange
gerenciamento dos riscos de referéncia para todas as divisdes de negdcios do Grupo Amicorp

(Gerenciamento de Empresa, Gerenciamento de Confianga, Servigos de BPO e Servigos de Fundos).

As responsabilidades do comité de aprovagdo:



* Revisar a politica de referéncia e aprovar qualquer revisao;

» Revisar e decidir os niveis de risco financeiro anualmente com base nos mercados e propor mudangas,
se houver;

* Propor op¢des de mitigacdo para riscos importantes e criticos;

* Revisar quaisquer conclusdes e recomendacdes relevantes dos provedores de garantia (auditores
externos e internos e equipe de gerenciamento de riscos);

» Revisar as politicas do Grupo em relacdo a referéncias e transagdes relacionadas para prevenir e
detectar fraude, suborno e corrupg¢do, e receber quaisquer relatérios sobre ndo conformidade e revisar
seu Cédigo de Conduta corporativa / ética nos negdcios; e,

* Realizar uma investigacdo, se necessario, nos casos em que uma violagcdo de procedimento/ politica

for detectada.

4.1 Comité de Risco de Transagoes

O objetivo do Comité de Risco de Transacdes da AFS € auxiliar os negdcios na revisdo dos
termos e condicdes das transacdes que estdo sendo apresentadas para revisdo, que estdo acima do
limite definido mencionado na politica do comité de riscos de transa¢des da AFS. O papel do comité
¢ examinar as transacdes que estdo acima do limite definido (valor do investimento), os riscos da

empresa de investimento, os riscos do pais e os riscos de reputacao.
As responsabilidades do comité sdo:

* Revisar a politica / procedimento de aceitacdo de negdcios de maneira continua e aprovar qualquer
revisao;

* Revisar e decidir os niveis de apetite ao risco financeiro anualmente e propor mudancas, se houver.
Isso inclui, transacdes que lhe sdo apresentadas regularmente, mantendo um equilibrio correto entre
risco e receita;

* Analisar as opc¢des de mitigacdo para riscos essenciais e criticos;

* Revisar quaisquer conclusdes e recomendacdes relevantes dos provedores de garantia (auditores
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externos e internos, equipe de gerenciamehts dé‘\risco);

* Revisar as politicas do Grupo para prevenir e detectar fraude, suborno e corrupcao, e receber todos os
relatérios de ndo conformidade e revisar seu Codigo de Conduta corporativo / ética nos negécios; e,

* Realizar uma investigag@o, se necessario, nos casos em que uma viola¢do de procedimento / politica

for detectada.

4.2 Abordagem baseada em risco

Uma abordagem baseada em risco servird para entender que sem uma avaliacdo realista sobre

risco pode haver severos impactos financeiros e de imagem a AFS Brasil.

A abordagem apropriada, em qualquer caso, €, em ultima andlise, uma questdo de julgamento

da alta administracéo no contexto dos riscos que eles consideram que a AFS Brasil enfrenta.

Assim, a geréncia sénior deve estar totalmente engajada nos processos de tomada de decisdo e
deve se apropriar da abordagem baseada em risco, ja que serd a propria geréncia sénior juntamente
com o diretor de risco e compliance que serdo responsabilizados se a abordagem e andlise de risco for

inadequada.
A AFS Brasil entende que o risco devera ser baixo, desde que:

(a) A geréncia s€nior abordou a avaliagdo dos riscos e a selecdo dos procedimentos de mitigacdo de
maneira correta e detalhista;

(b) Todas as decisdes relevantes foram devidamente registradas; e,

(c) As politicas e procedimentos da AFS Brasil (e qualquer documento auxiliar relacionado a ela ou

emendas) foram seguidas.

5. Gerenciamento de riscos corporativos
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A AFS tem como preocupacdo bdsica adotar medidas para satisfazer as necessidades de
controles internos e por isso possui conselho especifico para atuar com o assunto, tendo independéncia

e carater decisorio.

Todas as entidades enfrentam incertezas, e o desafio da administracio € determinar qual grau
de incerteza a AFS Brasil deve aceitar para que haja crescimento sustentdvel para a empresa, clientes
e diversas partes envolvidas, bem como, para o pleno funcionamento do sistema financeiro brasileiro.
O gerenciamento de riscos corporativos permite que as pessoas envolvidas na operagdo da AFS Brasil
saibam como lidar de maneira efetiva com a incerteza, riscos e oportunidades associados, aumentando
a capacidade de gerar valor e, assim, ajudar a entidade a crescer seguindo a legislagdo e agregando

valor ao mercado no qual estd inserida.

O gerenciamento de riscos corporativos possui diversos processos mapeados e que estdo em
linha com a estratégia de toda a empresa, ele € projetado para identificar eventos potenciais que podem
afetar a entidade e gerenciar os riscos dentro do que a AFS considera adequado, e assim fornecer
seguranca razodvel em relacdo a consecucdo dos objetivos da entidade. O gerenciamento de riscos

corporativos € efetuado pelo conselho de administragdo, geréncia e equipe focada nesta atividade.

6. Risco de Liquidez

Na industria de fundos, o risco de liquidez estd relacionado a disponibilidade financeira do

fundo em honrar resgates de cotistas e honrar com as diversas obriga¢des do fundo.

Ha dois aspectos a se considerar nesta questdo. Primeiramente vale salientar que a AFS Brasil
lida somente com Fundos de Investimentos em Participacdes (FIPs) e, sendo assim, tem como sua
principal caracteristica o investimento em ativos que sao iliquidos. Entdo € necessario que no termo de
constitui¢do do fundo esteja claro que os investimentos serdo constituidos de ativos iliquidos com regras

claras para resgate dos cotistas.



Outro ponto a ser considerado € o fato de o fundo néo ter caixa para honrar com suas obrigagdes

mensais e assim ter um problema de fluxo de caixa.

Posto isto, uma série de checagens sdo feitas pela AFS Brasil para mitigar riscos de liquidez.
Uma vez analisada as regras do fundo em relagdo ao tema, a AFS Brasil ird monitorar e realizar o
melhor planejamento possivel para que o risco de liquidez de mercado seja minimizado. Por
administrar somente FIPs estd implicito o fato de tratarmos de ativos iliquidos. Ainda assim ¢é de
responsabilidade da AFS Brasil classificar os ativos contidos no fundo entre alta liquidez (que
possuem baixo risco e alienacdo imediata), boa liquidez (baixo risco de crédito e alienacdo répida),
pouca liquidez (baixo e médio risco de crédito com maior demanda de tempo para liquidacgio) e ativos

iliquidos.

Outro ponto de destaque € a andlise sistemdtica de fluxo de caixa do fundo que inclui despesas

ordindrias e resgates de cotistas.

Com base na andlise de liquidez a AFS Brasil realiza a administracio da liquidez dos fundos

seguindo os parimetros estudados e caracteristicas de liquidez de cada fundo administrado.

7. Risco de mercado

Referimos, no caso de FIPs, ao risco de mercado o tipo de risco atrelado a variagdo de prego
dos ativos que est@o contidos na carteira de determinado fundo. Riscos que sdo originados por fatores
externos a gestdo ou administragdo do mesmo e, como exemplo, provenientes do mercado de ativos,

variagdo de taxas de juros, inflagdo e cambio.

Conforme a Instrucdo CVM 578, os FIPs investem a maioria de seu capital em ativos iliquidos
que possuem reflexo no valor de seus ativos a médio e longo prazo e de acordo com os fatores
macroecondmicos e microecondmicos aos quais a empresa estd exposta. Neste caso a AFS Brasil

realiza testes de estresse para analisar estes riscos e eventuais impactos na carteira.
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Os recursos liquidos que representam a parte do fundo para, principalmente, fazer frente a suas
obrigacdes sdo investidos em titulos de renda-fixa pds fixados e com baixa oscilacdo e liquidez didria.

Ainda assim utilizamos ferramentas para esta analise como value at risk e andlise de sensibilidade.

8. Risco de Crédito

Bastante utilizado nos investimentos em renda fixa, este risco, pode acontecer quando a parte
de recursos aplicada em fundos de renda fixa ou em renda fixa diretamente seja em titulos publicos
ou privados ndo recebem o valor da divida conforme acordado na emissdo deste instrumento de renda

fixa.

9. Vigéncia e Aprovacao

A cada atualizagdo do Manual a AFS Brasil informard sobre a data desta revis@o e circulard o

contetido para ciéncia de seus colaboradores.

Versao Data Aprovado Responsavel

1 6/11/19 Aprovado Tijs Jansen

2 1/06/22 Revisado Gabriela Amado




